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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року № 836 

(у редакції наказу 
Міністерства фінансів України 

від 29 грудня 2018 року № 1209)

Звіт 
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету станом 

на 01.01.2022р.
1. ______ 0600000__________________Департамент освіти та гуманітарної політики ЧМР_____________________________________________________

(код) (найменування головного розпорядника)
2. _____ 0610000__________________ Департамент освіти та гуманітарної політики ЧМР_____________________________________________________

(код) (найменування відповідального виконавця)

_ „О1„ «Підтримка спорту вищих досягнень та організацій, які здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні»
3. ______ 0615062__________ ОаІО_____________________________________________________________________ ________________________ __________________________

(код) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

1
Забезпечення реалізації першочергових та перспективних заходів для задоволення потреб кожного громадянина 
міста у зміцненні здоровя, фізичному та духовному розвитку, Створення необхідних умов для залучення широких 
верств населення до масового спорту, популяризації здорового способу життя, фізичної культури та спорту.

5. Мета бюджетної програми
Підтримка спорту вищих досягнень та організацій, які здійснюють фізкультурно-спортивну дільність в регіоні.

6. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання

1
Заохочення та стимулювання провідних спортсменів та тренерів м.Черкаси шляхом забезпечення виплати 

призначених стипендій міської ради та міського голови

2
Заохочення та стимулювання провідних спортсменів та тренерів м.Черкаси з різних видів единоборств шляхом 

забезпечення виплати призначених стипендій

3
Сприяння організації роботи штатних команд КП"МСК"Дніпро" з ігрових видів спорту, а саме: з футболу, 
футзалу, волейболу, хокею на траві та ін. для проведення НТЗ, участі команд в змаганнях з різних рівнів

4
Підготовка спортивного резерву та підвищення рівня фізичної підготовленності дітей громадськими 

організаціями фізкультурно-спортивного спрямування

5 Виплата одноразової допомоги для покращення житлово-побутових умов спортсменам міста Черкаси
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7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою 
_____________________________________________________________________________________гривень

№ 
з/п

Напрями використання 
бюджетних коштів

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

Відхилення

загальний фонд
спеціальний 

фонд усього загальний фонд
спеціальний 

фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1

Забезпечення щомісячної виплати 
призначених стипендій міської ради та 
міського голови провідним спортсменам 
та тренерам м.Черкаси

6 744 000,00 0,0 6 744 000,0 6 744 000,00 0,0 6 744 000,0 0,00 0,0 0,0

2

Забезпечення щомісячної виплати 
призначених стипендій провідним 
спортсменам та тренерам м.Черкаси з 
единоборств

432 000,00 0,0 432 000,0 432 000,00 0,0 432 000,0 0,00 0,0 0,0

3

Фінансова підтримка штатних команд 
КП"Муніціпальний спортивний клуб 
""Дніпро"з ігрових видів спорту, а саме: 
з футболу, футзалу, волейболу, хокею на 
траві та ін. для проведення НТЗ, участі 
команд в змаганнях з різних рівнів

7 801 706,00 7 801 706,00 7 762 947,08 7 762 947,08 -38 758,92 -38 758,92

4

Забезпечення участі ГО"Черкаська 
міська федерація баскетболу-Країна 
Баскетболія" у Всеукраїнській юнацькій 
баскетбольній лізі (ВЮБЛ)

1 675 200,0 0,0 1 675 200,0 1 675 200,00 0,0 1 675 200,00 0,00 0,0 0,00

5
Забезпечення виплати одноразової 

допомоги для покращення житлово- 
побутових умов спортсменам міста

1 100 000,0 0,0 1 100 000,0 1 100 000,0 1 100 000,0 0,0 0,0 0,0

Усього: 17 752 906,0 0,0 17 752 906,0 17 714 147,08 0,0 17 714 147,08 -38 758,92 0,0 -38 758,92
Пояснення щодо причт розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: наявністю тимчасово вакантних посад у закладах

8. Видатки (надані кредити) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми гривень
Найменування місцевої/регіональної 

програми Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити з 
бюджету)

Відхилення



<

загальний фонд
спеціальний 

фонд усього загальний фонд
спеціальний 

фонд усього загальний фонд спеціальний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Програм розвитку единоборств у м.Черкаси на 
2019-2023 роки

432000,0 0,0 432000,0 432000,0 0,0 432000,0 0,0 0,0 0,0

Програма розвитку фізичної культури та спорту 
у м.Черкаси на 2017-2021 роки

17 320 906,0 0,0 17320906,0 17 282 147,08 0,0 17282147,08 0,0 0,0 0,0

Усього 17752906,0 0,0 17752906,0 17 714 147,08 0,0 17714147,08 0,0 0,0 0,0

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру
Джерело 

інформації

Затверджено у паспорті бюджетної програми
Фактичні результативні показники, досягнуті 

за рахунок касових видатків (наданих кредитів 
з бюджету)

Відхилення

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

усього

1 2| 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Забезпечення щомісячної виплати призначених стипендій міської ради та міського голови провідним спортсменам та тренерам м. Черкаси

1. Показник затрат
1.1. Обсяг фінансування за 

програмою
грн. кошторис 6744000,0 0,0 6744000,0 6744000,0 0,0 6744000,0 0,0 0,0 0,0

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:
2. Показник продукту

2.1.
Стипендіальний фонд для 
спортсменів з інвалідістю грн. розрахунок 432000,0 0,0 432000,0 432000,0 0,0 432000,0 0,0 0,0 0,0

2.2.
Стипендіальний фонд для 
провідних спортсменів та 

тренерів
грн. розрахунок 4080000,0 0,0 4080000,0 4080000,0 0,0 4080000,0 0,0 0,0 0,0

2.3. Стипендіальний фонд для 
спортсменів командних 

ігрових видів спорту
грн. розрахунок 360000,0 0,0 360000,0 360000,0 0,0 360000,0

*

0,0 0,0 0,0

2.4. Стипендіальний фонд для 
перспективних 

спортсменів
грн. розрахунок 1872000,0 0,0 1872000,0 1872000,0 0,0 1872000,0 0,0 0,0 0,0
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2.5. Кількість кандидатів на 
здобуття стипендії осіб протокол 70 0 70 70 0 70 0 0 0

2.6. Кількість стипендіантів 
серед спортсменів 3 
інвалідістю

осіб звітність установ 5 0 5 5 0 5 0 0 0

2.7. Кількість стипендіантів 
серед провідних 
спортсменів та тренерів осіб звітність установ 24 0 24 24 0 24 0 0 0

2.8. Кількість стипендіантів 
серед спортсменів 
командних ігрових видів 
спорту

осіб звітність установ 5 0 5 5 0 5 0 0 0

2.9. Кількість стипендіантів 
перспективних 
спортсменів

осіб звітність установ 23 0 23 23 0 23 0 0 0

3. Показник ефективності
3.1.

Середньомісячний розмір 
стипендії 1-го спортсмена 

з інвалідністю
грн. розрах. 7200,0 0,0 7200,0 7200,0 0,0 7200,0 0,0 0,0 0,0

3.2.
Середньомісячний розмір 
стипендії 1-го провідного 

спортсмена, тренера
грн. розрах. 15000,0 0,0 15000,0 15000,0 0,0 15000,0 0,0 0,0 0,0

3.3. Середньомісячний розмір 
стипендії 1-го 

перспективного 
спортсмена

грн. розрах. 7200,03 0,0 7200,03 7200,03 0,0 7200,03 0,0 0,0 0,0

3.4. Середньомісячний розмір 
стипендії 1-го спортсмена 
командних ігрових видів 

спорту

грн. розрах. 7200,0 0,0 7200,0 7200,0 0,0 7200,0 0,0 0,0 0,0

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:

4. Показник якості £________________________________________
4.1. Рівень забезпечення 

бюджетними коштами 
виплат стипендій 
одержувачам

% розрах. 100,0 0,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
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4.2. Питома вага спортсменів, 
що отримали стипендію 
від загальної кількості 
кандидатів на її здобуття % розрах. 81,43 0 81,43 81,43 0,0 81,43 0,00 0,0 0,00

Аналіз стану виконання результативних показників: загальний аналіз свідчить, що результативні показники передбачені бюджетною програмою були виконані, відхилення окремих результативних 
показинків не містить загального негативного впливу на виконання бюджетної програми, результативні показники в повній мірі відображають стан виконання визначених завдань

Забезпечення щомісячної виплати призначених стипендій провідним спортсменам та тренерам м. Черкаси з единоборств

1 Показник затрат
Обсяг фінансування за 
програмою грн. кошторис 432000,0 0,0 432000,0 432000,0 0,0 432000,0 0,0 0,0 0,0

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

2 Показник продукту

2.1.
Стипендиальний фонд 
для кращих спортсменів і 
тренерів міста Черкаси з 
единоборств

грн. розрахунок 432000,0 0,0 432000,0 432000,0 0,0 432000,0 0,0 0,0 0,0

2.4.
Кількість стипендиатів осіб протокол 6 0 6 6 0 6 0 0,0 0

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативнгіми показниками:

3. Показник ефективності

3.1. Середній розмір 
стипендії грн. розрахунок 6000,0 0,0 6000,0 6000,0 0,0 6000,0 0,0 0,0 0,0

4. Показник якості

4.1. Рівень забезпечення 
бюджетними коштами 

виплат стипендій та 
допомоги одержувачам

% розрахунок 100 0 100 100 0 100
І

0 0 0

Аналіз стану виконання результативних показників: загальний аналіз свідчить, що в грлому результативні показники передбачені бюджетної програмою були виконані, відхилення окремих результативних 
показинків не містить загального негативного впливу на виконання бюджетної програми, результативні показники в повній мірі відображають стан виконання визначених завдань

Забезпечення виплати одноразової допомоги для покращення житлово-побутових умов спортсменам міста
Показник затрат



1.1. Обсяг фінансування за 
програмою грн. кошторис 1100000,0 0,0 1100000,0 1100000,0 0,0 1100000,0 0,0 0,0 0,0

Пояснения щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:

2 Показник продукту
2.1. Кількість отримувачів 

одноразової допомоги 
для покращення житлово- 
побутових умов 
спортсменам міста

осіб рішення ЧМР

3 0 3 3 0 3 0 0 0

3. Показник ефективності

3.1.

Середній розмір 
одноразової допомоги 
для покращення житлово- 
побутових умов 
спортсменам міста

грн. розрахунок 366666,7 0,0 366666,7 366666,7 0,0 366666,7 ■ 0,0 0,0 0,0

4 Показник якості

4.1.

Рівень забезпеченості 
спортсменів міста 
одноразовою допомогою 
для покращення житлово- 
побутових умов до 
загальної кількості 
отримувачів

% розрахунок 100 0 100 100 0 100 0 0 0

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показникам:
Аналіз стану виконання результативних показників: загальний аналіз свідчить, що в цілому результативні показники які були передбачені - виконані та відображають стан виконання визначених завдань

Фінансова підтримка штатних команд КП"Муніципальний спортивний клуб ”"Дніпро"з ігрових видів спорту, а саме: з футболу, футзалу, волейболу, хокею на траві та 
ін. для проведення НТЗ, участі команд в змаганнях з різних рівнів

1.
Показник затрат

1.1. Обсяг витрат для 
проведення НТЗ, участі 
команд з ігрових видів 
спорту в змаганнях з 
ріних рівнів

грн. кошторис 7801706,00 0,0 7801706,00 7762947,08 0,0 7762947,08
♦

-38758,92 0,0 -38758,92

1.2. Кількість штатних 
команд КП 
"МСК"Дніпро" з ігрових 
видів спорту

один. звітність установ 7 0 7 7 0 7 0 0 0



1.3. Планова кількість 
спортивних заходів в 
яких беруть участь 
штатні команди

ОДИН. кал. план 72 0 72 41 0 41 -31 0 -31

1.4. Планова кількість
навчально-тренувальних 
зборів з підготовки до 
регіональних змагань

один. кал. план 18 0 18 15 0 15 -3 0 -3

Пояснения щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показникам: наявністю тимчасово вакантних посаду спортивному клубі

2. Показник продукту

2.1.

Середня кількість 
учасників, які беруть 
участь в спортивних 
змаганнях різних рівнів 
та НТЗ

осіб кал. план 1800 0 1800 4935 0 4935 3135 0 3135

3. Показник ефективності

3.1. Середні витрати на 
проведення одного 
спортивного заходу з 
ігрових видів спорту в 
змаганнях різних рівнів

грн. розрах. 99945,92 0,00 99945,92 173176,76 0,00 173176,76 73230,84 0,0 73230,84

3.2. Середні витрати на 
проведення одного НТЗ грн. розрах. 33644,44 0,00 33644,44 44180,00 0,00 44180,00 10535,56 0,0 10535,56

3.2. Середні витрати на 
одного учасника 
спортивних заходів за 
участю комунального 
підприємства 
фізкультурно 
спортивного спрямування 
з ігрових видів

грн. розрах. 4334,28 0,00 4334,28 1573,04 0,00 1573,04

І

-2761,24 0,0 -2761,24

3.3. Кількість перемог у яких 
команда прийняла участь од. розрах. 27 0 27 32 0 32 5 0 5

4.
Показник якості



4.1. Підвищення рівня 
спортивних змагань за 
участю команд з ігрових 
видів спорту 
комунального 
підприємства 
фізкультурно 
спортивного спрямування

% турнірні таблиці 100 0 100 83,3 0 83,3 -16,7 0 -16,7

4.2. Відсоток перемог до 
загальної кількості 
змагань у яких команда 
прийняла участь

% розрах. 100 0 100 78,05 0 78,1 -22,0 0 -22,0

Аналіз стану виконання результативних показників: загальний аналіз свідчить, що результативні показники передбачені бюджетної програмою були виконані в середньому на 99,17%, відхилення окремих 
результативних показинків не містить загального негативного впливу на виконання бюджетної програми, результативні показники в повній мірі відображають стан виконання визначених завдань

Забезпечення участі ГО"Черкаська міська федерація баскетболу-Країна Баскетболія"у Всеукраїнській юнацькій баскетбольній лізі (ВЮБЛ)

1. Показник затрат
1.1. Обсяг фінансування за 

програмою грн. кошторис 1675200,00 0,0 1675200,00 1675200,00 0,0 1675200,00 0,00 0,0 0,00

1.2. Кіькість громадських 
організацій фізкультурно- 
спортивного спрямування один. звітність установ 1 0 1 1 0 1 0 0 0

1.3. Кількість спортивних 
заходів, в яких планують 
взяти участь громадські 
організації

один. кал. план 63 0 63 50 0 50 -13 0 -13

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показникам:
г. Показник продукту



2.1.

Середня кількість 
учасників спортивних 
заходів,що проводяться 
громадськими 
організаціями 
фізкультурно- 
спортивного спрямування

осіб кал. план 3793 0 3793 2930 0 2930 -863 0 -863

3. Показник ефективності
3.1. Середні витрати на 

проведення 
громадськими 
організаціями 
фізкультурно- 
спортивного спрямування 
одного спортивного 
заходу

грн. розрах. 26590,48 0,00 26590,48 33504,00 0,00 33504,00 6913,52 0,0 6913,52

3.2. Середній розмір витрат 
на одного учасника 
спортивних заходів,що 
проводяться 
громадськими 
організаціями 
фізкультурно- 
спортивного спрямування

грн. розрах. 441,66 0,00 441,66 571,74 0,00 571,74 130,08 0,0 130,08

4. Показник я косгі___________________________________________________________________________________
4.1. Збільшення кількості 

спортивних заходів,в 
яких беруть участь 
громадські організації 
фізкультурно- 
спортивного спямування, 
порівняно з минулим 
роком

% турнірні таблиці 100 0 100 100,0 0 100,0 0,0 0 0,0



4.2. Збільшення кількості 
учасників спортивних 
заходів,що проводяться 
громадськими 
організаціями 
фізкультурно- 
спортивного 
спрямування,порівняно з 
минулим роком

% розрах. 100 0 100 100,0 0 100,0 0,0 0 0,0

Аналіз стану виконання результативних показників: загальний аналіз свідчить, що результативні показники передбачені бюджетної програмою були виконані в середньому на 99,7%, відхилення окремих 
результативних показників не містить загального негативного впливу на виконання бюджетної програми, результативні показники в повній мірі відображають стан виконання визначених завдань

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми: \
Загальний відсоток виконання бюджетної програми станом на 01.01.2022р. складає 99,78 відс. На виконання бюджетної програми за 2021 рік : 1) Забезпечена з 01.01. 2021 щомісячна виплата призначених 
стипендій міської ради та міського голови провідним спортсменам та тренерам м.Черкаси. 2) Забезпечена;;
м. Черкаси з единоборств. Завдання бюджетної програми протягом за 2021 рік були виконані то можщ

1 щомісячна виплата призначених стипендій провідним спортсменам та тренерам 
бюджетної програми також була досягнута.

Б,О. Белов 
(ініціали та прізвище)

Т.О.Самойлова
(ініціали та прізвище)

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної,•Програми

В.о. директора департаменту освіти та гуманітарної політики ЧМР

Головний бухгалтер


